GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

CURSO 2018-2019
Fecha ultima actualizacion:16/05/2018
Fecha de anrobacion en Conseio de Devartamento: 16/05/ 2018

TiTULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Doble Grado en
Clen01a§ Polltlg'fls yde De'zrecho internacional 50 1o 3 Obligatoria
la Administracion y privado
Derecho

" DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS
PROFESORES

(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Grupos A : Seminario de Derecho Internacional
Privado. Facultad de Derecho. Plaza de la Universidad
s/n, 18071, Granada. Teléfono: 958248808. Email:
nmarchal@ugr.es

A. Prof. Dra. Nuria Marchal Escalona
B. Prof. D. Sixto Sanchez Lorenzo Grupo B:: Seminario de Derecho Internacional
Privado. Facultad de Derecho. Plaza de la Universidad
s/n, 18071, Granada. Teléfono: 958248929. Email:

HORARIO DE CLASES: sixto(@ugr.es

Grupo A: Lunes y Martes de 9 a 12 (8, San Pablo)

Grupo B: Miércoles y Jueves de 16 a 19 (12, Aulario) Web:
http://diphd.ugr.es/

Coordinador de la asignatura: Dra. Nuria Marchal Escalona

HORARIO DE TUTORIAS”

Los horarios de tutorias de los profesores y profesoras
pueden consultarse en la siguiente direccion web:
https://oficinavirtual.ugr.es/ordenacion/GestorlInicial

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR

Doble Grado Derecho-Ciencias Politicas y de la Administracion

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (s procede)

Recomendaciones:

* Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente.
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No se establecen prerrequisitos para cursar la asignatura. No obstante, se recomienda haber cursado con anterioridad
otras ramas del ordenamiento juridico, como son Derecho internacional ptblico, Derecho de la Unidén Europea, Derecho
procesal, Derecho civil y Derecho mercantil.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

- Objeto, contenido y fuentes del Derecho internacional privado.

- Competencia judicial internacional (estructura general).

- Reconocimiento y ejecucion de actos y decisiones (estructura general).

- Derecho procesal civil internacional.

- Derecho internacional privado de la persona y de la familia.

- Derecho internacional privado de obligaciones (contractuales y extracontractuales).
- Régimen de bienes en el Derecho internacional privado.

- Derecho de la nacionalidad y de la extranjeria.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES/GENERICAS:
1. Capacidad de analisis y de sintesis.
2. Capacidad de organizacion y planificacion.
3. Capacidad critica.
4. Habilidad para obtener y analizar informacion de diferentes fuentes (legales y jurisprudenciales).

5. Capacidad de trabajo en grupo.

COMPETENCIASESPECIFICAS:
* Cognitivas (Saber):

1. Saber cuando seran competentes los organos jurisdiccionales espafioles para conocer de cualquier reclamacion
derivada de una relacion o situacion privada internacional y cuando lo seran las autoridades judiciales de otros paises de
nuestro entorno.

2. Saber cual seré la normativa aplicable a las distintas cuestiones de Derecho internacional privado.

3. Saber si una decision judicial, un documento o un acto publico extranjero, cualquiera que sea la materia a la que se
refiera, sera o no susceptible de producir efectos en Espaiia.

4. Saber cuando, y en qué términos, vienen las autoridades espafiolas obligadas a cooperar con las autoridades
judiciales y administrativas de otros paises, asi como cuando, y qué términos, vienen éstas Ultimas obligadas a hacerlo
con las espaiiolas.

* Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):

1. Saber identificar, entre los multiples instrumentos normativos existentes en Derecho internacional privado, el que en
cada caso habra de ser aplicado para dar solucion a la cuestion que se suscite.

2. Habilidad para trabajar en el contexto internacional.

3. Habilidad para acceder a textos legales y jurisprudenciales y a documentaciéon sobre ordenamientos juridicos
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extranjeros.
4. Habilidad para poner en relacion conocimientos de distintas disciplinas juridicas.

* Actitudinales (Ser):

1. Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad.
2. Comprension y respeto de las culturas y costumbres de otros paises, con el limite de los principios de orden publico.

3. Reconocimiento de la labor de expertos en otros campos, como es el caso de los traductores.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

- El conocimiento de las relaciones y situaciones privadas internacionales, que presentan un elemento Extranjero
y que, por tanto, estan conectadas con mas de un ordenamiento juridico.

- La habilidad para saber identificar los problemas juridicos especiales derivados de las situaciones privadas
internacionales.

- La habilidad para saber identificar de entre los multiples instrumentos normativos existentes, el que, en cada
caso, debe ser aplicables para la resolucion de cualquier caso practico de Derecho internacional privado.

- La habilidad para acceder a textos legales y jurisprudenciales relativos a situaciones privadas internacionales, asi
como a la documentacién pertinente.

- La habilidad para aplicar correctamente los preceptos correspondientes del instrumento normativo que resulte
aplicable

- La habilidad para resolver los problemas de aplicacion.
- La habilidad para poner en relaciéon conocimientos de distintas disciplinas juridicas.
- Lahabilidad para trabajar en el contexto internacional.

- Capacidades metodoldgicas para organizar el tiempo y las estrategias de aprendizaje y para resolver problemas.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

I. OBJETO, CONTENIDO Y FUENTES

II. COMPETENCIA JUDICIAL INTERNACIONAL

1. Competencia judicial internacional

2. Sistema Bruselas-Lugano de competencia judicial internacional
3. Sistema auténomo de competencia judicial internacional

III. DERECHOAPLICABLE

1. Pluralidad de técnicas de reglamentacion y tipos normativos

2. La norma de conflicto: imperatividad y estructura

3. La norma de conflicto: problemas de aplicacion (sucesion de normas en el tiempo, calificacion del supuesto
normativo; conflicto mévil; remision a sistemas plurilegislativos; reenvio; fraude de ley; excepcion de orden publico;
imposibilidad de aplicacion de Derecho extranjero; aplicacion judicial y extrajudicial del Derecho extranjero)

IV. RECONOCIMIENTO DE DECISIONES, DOCUMENTOS Y ACTOS

%(g 7/‘ Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




1. Reconocimiento de decisiones judiciales extranjeras (delimitacion de regimenes de reconocimiento y

condiciones de reconocimiento)

2. Reconocimiento de documentos y actos publicos extranjeros
V. DERECHO PROCESAL CIVILINTERNACIONAL

1. Extranjeria procesal y Derecho aplicable al proceso

2. Asistencia judicial internacional

I. PARTE SEGUNDA
II. PERSONA

1. Estatuto personal

2. Capacidad y declaracion de ausencia y fallecimiento

III. FAMILIA Y SUCESIONES

1. Matrimonio y uniones de hecho, crisis matrimoniales, efectos del matrimonio
2. Filiacion natural y adoptiva

3. Proteccion de menores

4. Alimentos

5. Sucesiones

IV. CONTRATOS Y OBLIGACIONESEXTRACONTRACTUALES

V. BIENES

- J.C. FERNANDEZ ROZAS Y S. SANCHEZ LORENZO: Derecho internacional privado, 10* ed., Madrid,

Civitas/Thomson, 2018.

- -AA.VV.: Legislacion de Derecho internacional privado, ultima ediciéon, Granada, Comares, tltima edicion. No
se aconseja utilizar ediciones anteriores, que se encuentran parcialmente desfasadas.

- F.J. GARCIMARTIN ALFEREZ, Derecho internacional privado, Civitas, (Gltima edicion).
- A. BORRAS RODRIGUEZ Y OTROS, Legislacion basica de Derecho internacional privado, Tecnos, Madrid

(Gltima edicion)

- C. ESPLUGUES MOTA y J.L. IGLESIAS BUHIGUES, Derecho internacional privado, Tirant lo Blanch,

Valencia (ultima edicion)

http://conflictuslegum.blogspot.com.es/
https://fernandezrozas.com/
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METODOLOGIA DOCENTE

La ensefianza sera fundamentalmente practica. Las clases tedricas seran minimas.

En las clases teoricas se explicaran las bases necesarias para poder resolver los casos practicos. De ahi, por tanto, la
necesidad de que los alumnos aborden con antelacion en casa el estudio de las materias y planteen sus dudas en clase.

Las clases practicas estaran orientadas a proporcionar al alumno/a las herramientas que les serviran para resolver los
diversos supuestos relativos a los distintos temas del programa que, en cada momento, se esté examinando. Para ello, sera
necesario que los alumnos/as vengan a clase con la legislacion recomendada, pues debera ser utilizada continuamente.

Durante el desarrollo de las clases practicas, los alumnos/as deberan realizar casos practicos en clase, conjuntamente con
el profesor. Las intervenciones de los alumnos/as en la resolucion de estos casos practicos seran tenidas en cuenta para su
posterior evaluacion.

Los/as alumnos/as deberan resolver algunos casos practicos en casa, para lo cual deberan servirse del manual y de la
legislacion recomendados, asi como de materiales doctrinales y jurisprudenciales, bien aportados por la profesora, bien
buscados por propia iniciativa del alumno/a. Dichos casos practicos seran luego debatidos en clase.

También deberan los alumnos/as resolver algunos casos practicos en clase, utilizando el manual y la legislacion
recomendados.
Para ello podran trabajar en grupo, debiendo entregar luego el trabajo para su posterior evaluacion.

La informacion de la asignatura, fichas, programa, casos practicos... se gestionara esencialmente a través de las
plataformas “Prado” y www.swad.ugr.

Durante el curso se facilitara a los alumnos material adicional de estudio, consistente fundamentalmente en casos
practicos, asi como materiales legales y jurisprudenciales novedosos.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC))

La evaluacion del rendimiento académico de los estudiantes se efectuard mediante un sistema de evaluacion continua,
que serd aplicable de manera general, salvo para aquellos/as alumnos/as que no puedan seguirlo por motivos laborales,
estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de
evaluacion continua.

A) Sistema de evaluacidn continua:

El sistema de evaluacion continua se basa en la valoracion de las siguientes actividades:

- Realizacion de dos exdmenes escritos que tendran caracter eliminatorio. La superacion de todos los examenes
parciales supondra la superacion de la asignatura. Los examenes no superados podran recuperarse en el examen
final, que estara abierto asimismo a quienes hayan superado la asignatura y deseen mejorar su calificacion.
Todos los examenes seran de caracter preferentemente practico y consistiran en la resolucion de uno o varios
casos practicos, o de cuestiones practicas concretas con respuestas variables (test), debiendo responder a
diversas cuestiones relativas al programa de la asignatura. El examen ponderara en la nota final un 70% de la
calificacion, debiendo haber obtenido, como minimo una nota de 5 en el examen para poder hacer media con el
resto de elementos a valorar.
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Resolucion de los casos practicos que se planteen, pudiendo disponer el/la alumno/a de todos los materiales.
En la calificacion global de la asignatura se tendrd en cuenta también la participacion de los alumnos en
actividades complementarias organizadas por la Seccion de Derecho internacional privado. La nota obtenida
se ponderara en la nota final con un 30% de la calificacion.

B) Sistema de evaluacion Unica final

La evaluacién tnica final consistira en la realizacion de un solo acto académico para acreditar que el estudiante ha
adquirido la totalidad de las competencias descritas en la Guia Docente de la asignatura. Consistird en la
realizacion de un Unico examen escrito en el que el/la estudiante debera resolver los supuestos practicos sobre el
temario de la asignatura. El alumnos que siga este sistema de evaluacién y no concurra al examen tendra la
calificacion de "No presentado”.

Para acogerse al sistema de evaluacion tUnica final, el estudiante debera solicitarlo al Director de la Seccion
Departamental de Derecho internacional privado en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura,
acreditando la concurrencia de algun motivo laboral, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa
debidamente justificada que le impida seguir el régimen de evaluacion continua de conformidad con la
normativa vigente de calificacion y evaluacion de los estudiantes. El Director de la Seccion Departamental dara
traslado al profesor correspondiente. Trascurridos 10 dias sin recibir respuesta expresa y por escrito del
Director de la Seccién Departamental, se entendera que la solicitud ha sido desestimada, pudiendo el estudiante
interponer recurso de alzada ante el Rector en el plazo de un mes.

C) Convocatoria extraordinaria:

A la convocatoria extraordinaria podran concurrir todos los estudiantes matriculados en la asignatura, con
independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. Y se garantizard en todo caso la
posibilidad de obtener el 100% de la calificacion final.

D) Desarrollo de las pruebas de evaluacion

Los examenes duraran de dos a tres horas, pudiendo utilizarse cualquier material, doctrinal, legal o
jurisprudencial, sin poder compartirlos, salvo autorizacion expresa del profesor/a. Los estudiantes que utilicen
cualquier material fraudulento relacionado con la prueba, o porte aparatos electrénicos no permitidos (ya sean
de audicion, audiovisuales, de medicion de tiempo, de telefonia movil...), deberan abandonar el examen.
Cualquier actuacién fraudulenta, aunque sea detectada en el proceso de evaluacion, dara lugar a la
correspondiente denuncia a la inspeccion de servicios.

Los/as estudiantes podran solicitar de los profesores responsables de su evaluacion un justificante de haberlas
realizado, donde constara, ademas de la identificacion del estudiante, la fecha, el lugar de realizacion y la hora de
comienzo y de finalizacion.

Los/as alumnos/as deberan acudir al examen provistos de documentacion acreditativa de su identidad, que podra
ser requerida en cualquier momento por el/la profesora. En caso de no ser portador de dicha documentacion o de
no poder ser identificado, se le permitira realizar la prueba, si bien su evaluacién quedara en suspenso hasta que
en el plazo de tres dias, oidas las razones del estudiante, éste acredite su identidad.

Los/as alumnos/as deberan calificar correctamente el problema que el caso practico o la pregunta concreta
plantee. Tendran que identificar el instrumento normativo en el que se fundamentard la respuesta. Asimismo,
deberan precisar cual es la normativa aplicable para la resolucion del caso practico y deberan resolver los
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problemas de aplicacion que dichas normas planteen.

Una vez iniciada la prueba, a partir del momento de su distribucion no se permitira a los estudiantes la entrada al
lugar de realizacion. Cualquier estudiante que desee abandonar el recinto de celebracion, por distintas razones, no
podra volver a completar la finalizacion de la prueba, salvo que, en el momento de salida y entrada, haya estado
autorizado o acompaifiado por un profesor. En caso contrario, el/la estudiante entregara el ejercicio y éste se
entendera finalizado.

E) Evaluacién por incidencias

Los estudiantes que no puedan concurrir a las pruebas finales de evaluacién y a las que se encuentren
programadas en la Guia Docente de la asignatura, podran solicitar, mediante escrito remitido al Director de la
Seccion Departamental de Derecho internacional privado, la evaluacion por incidencias en los siguientes casos,
debidamente acreditados:

Ante la coincidencia de fecha y hora por motivos de asistencia a d6rganos colegiados de gobierno o de
representacion universitaria.

Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto rendimiento o por
participacion en actividades deportivas de caracter oficial representando a la Universidad de Granada.

Por coincidencia de fecha y hora de dos o mas procedimientos de evaluacioén de asignaturas de distintos cursos
y/o titulaciones.

En supuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médico oficial.
Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad acaecido en los diez dias

previos a la fecha programada para la realizacion de la prueba.

Se fijara fecha alternativa para la realizacion de la prueba, que debera ser posterior, al menos en tres dias
naturales, al dia en que se produzca la comunicacion.

F) Evaluacion extraordinaria por Tribunal

Los estudiantes podran acogerse al procedimiento de evaluacion por tribunal siempre que lo solicite a la Seccion
Departamental de Derecho internacional privado mediante escrito motivando las circunstancias extraordinarias
que lo justifican. La solicitud debe presentarse con una antelacion minima de quince dias habiles a la fecha del
inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria, renunciando a las calificaciones obtenidas mediante la
realizacion de las distintas pruebas de la evaluacion continua. En el plazo de siete dias habiles desde la
presentacion de la solicitud, el estudiante recibird respuesta escrita del Director de la Seccion Departamental, que
informara al profesorado responsable de la asignatura del resultado de la solicitud.

El procedimiento de evaluacion por tribunal solo serd aplicable a las pruebas finales.

Los miembros del tribunal encargado de la evaluacion extraordinaria para el curso académico 2018/2019 seran los
que apruebe a comienzo del curso el Consejo de Departamento, de los que se daré la debida publicidad en la www
del Departamento.

G) Revision de las calificaciones

Los estudiantes tienen derecho a la revision de sus calificaciones antes de ser elevadas a definitivas. Junto a la
publicacion de las calificaciones, el/la profesor/a hard publico y fijara, en un plazo de, al menos, dos dias lectivos,
el horario, lugar y fecha en que se celebrar la revision.
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La revision sera personal e individualizada, dando el/la profesor/a las explicaciones sobre la calificacion obtenida.
Se llevara a cabo en un plazo no superior a 10 dias habiles siguientes a la publicacion de las calificaciones.

En caso de que la docencia haya sido impartida por varios profesores, la revision debe ser hecha por todos ellos.
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